
แผนยุทธศาสตร์ โรงพยาบาลพัทลุง  ปี 2565-2567 
  

วิสัยทัศน์ (Vision)  
“เป็นโรงพยาบาลประจ าจังหวัดชั้นน าระดับประเทศ” ภายในปี 2567 
 

พันธกิจ (Mission)  
พัฒนาระบบบริการให้มีศักยภาพ  โดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม  บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  

เป็นสถาบันสมทบผลิตบุคลากรสาธารณสุข ภายใต้องค์กรแห่งความสุข สู่ความเป็นชั้นน าระดับประเทศ 
 

เป้าประสงค์ขององค์กร (Goal) 
1. ผู้ป่วย/ผู้รับบริการ : ผู้ป่วยได้รับการรักษาตามมาตรฐาน ปลอดภัย และผลลัพธ์อยู่ในชั้นน า

ระดับประเทศ 
2. เจ้าหน้าที่ : บุคลากรมีสมรรถนะตามที่ก าหนด มีสุขภาวะดี มีความผูกพัน 
3. ชุมชน : ชุมชนมีเครือข่ายสุขภาพที่เข้มแข็ง 
4. องค์กร : การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

 

กลยุทธ์ (Strategy) 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพการรักษาและระบบบริการ   
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ   
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาทรัพยากรบุคคลให้มีเพียงพอและมีความเชี่ยวชาญ 
กลยุทธ์ที่ 4 สร้างและมีส่วนร่วมในการพัฒนาแพทย์และบุคลากรสาธารณสุขที่มีคุณภาพและ

คุณธรรม 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาด้านโครงสร้าง สิ่งแวดล้อม และระบบสนับสนุนบริการ 
กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาศักยภาพบริการปฐมภูมิร่วมกับภาคีเครือข่าย 

 

ค่านิยมองค์กร (Core Value) 
ทีมงานดี มีใจเอื้อ เพื่อประชา พาเรียนรู้ คู่คุณธรรม 
ทีมงานดี    Team work 
มีใจเอ้ือ      Service mind and Holistic care 
เพ่ือประชา  Customer Focus 
พาเรียนรู้    Response and Learning 
คู่คุณธรรม   Ethic and Professional 

จุดเน้นปี 2566  
1. ER คุณภาพ 
2. พัฒนาการดูแลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง 
3. Remission DM (ผู้ป่วยเบาหวานหยุดยาได้) 
4. Smart Hospital (IPD Paperless ,นัดออนไลน์ ,คิวห้องยา, โปรแกรมบริหารจัดการ(ERP)) 
5. One cup one database 

   

 
 
 



ชั้นน า ปี 2565-2567 
 1. ด้านการรักษา 
  -STROKE 
  -STEMI 
  -TRAUMA 
 2. ด้านการบริหาร 
  -การบริหารจัดการด้านการเงินการคลัง 
 3. ด้านการสนับสนุนบริการ 
  -ศูนย์เครื่องมือแพทย์ 
 4. ด้าน IT 
  -OPD Paperless 
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