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ผ
ล
ล
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์ข
อ
ง
ก
า
ร
ฝ
ึก
อ
บ
ร
ม 

ม
า
ต
ร
ฐ
า
น
ก
า
ร
เร
ีย
น
ร
ู ้

ว
ิธ
ีก
า
ร
ให
้ก
า
ร
ฝ
ึก
อ
บ
ร
ม/ 

ก
ล
ย
ุท
ธ
์ก
า
ร
ส
อ
น
ท
ี่ใช
้พ
ัฒ
น
า 

ก
ล
ย
ุท
ธ
์ก
า
ร
ป
ร
ะ
เม
ิน
ผ
ล 

ก
า
ร
เรี
ย
น
ร
ู้ใน
แ
ต
่ล
ะ
ด
้า
น 

ช
่ว
ง
เว
ล
า 

ก
า
ร
ป
ร
ะ
เม
ิน 

เก
ณ
ฑ
์ก
า
ร
ป
ร
ะ
เม
ิน 

1. 
Patient care 

1.1. 
สามารถให

้การบ
ริบ
าลระดับ

ป
ฐม

ภ
ูมิท
ี่มีคุณ
ภ
าพ
สําห
รับ
ท
ุกกลุ่มอาย ุ

1.2. 
Com

prehensive Care 

1.3. 
Am

bulatory Care  

1.4. 
 Appropriated Inpatient Care  

1.5. 
Hom

e Care 

1.6. 
Palliative Care  

    

1) 
แพ
ท
ย์ป
ระจําบ

้าน
ต้องเข้าอบ

รมเชิงป
ฏ
ิบ
ัติการของราช

วิท
ยาลัยซึ่งครอบ

คลุมห
ัวข้อท

ี่จําเป
็น
สําห
รับ
แพ
ท
ย์

ป
ระจําบ

้าน 

2) 
กําห
น
ดให
้แพ
ท
ย์ป
ระจําบ

้าน ค้น
คว้า ท

บ
ท
วน
ความรู้

ใน
ห
ัวข้อครอบ

คลุมเกี่ยวกับ
การดูแลครอบ

ครัวแต่ละ

ช่วงวัย ท
ั้งท
ี่เป
็น
ภ
าวะฉับ

พ
ลัน เรื้อรัง และระยะท

้าย

การดูแลป
ระคับ

ป
ระคอง เป

็น
ต้น เพ

ื่อน
ําเสน
อและ

อภ
ิป
รายร่วมกับ

เพ
ื่อน
แพ
ท
ย์และอาจารย์เวชศาสตร์

ครอบ
ครัวใน

กิจกรรมวิชาการของแผน
กท
ุกวัน
ศุกร ์

3) 
มอบ
ห
มายให

้แพ
ท
ย์ป
ระจําบ

้าน
มีผู้ป
่วยและครอบ

ครัว

ท
ี่รับ
ผิดชอบ

ดูแลต่อเน
ื่องไม่น

้อยกว่า 10  ครอบ
ครัว

ต่อป ี

4) 
มีตารางเยี่ยมบ

้าน
ผู้ป
่วยและครอบ

ครัวร่วมกับ
อาจารย์

อย่างน
้อย 1 ครั้ง/สัป

ดาห ์

5) 
จัดฝึกตารางป

ฏ
ิบ
ัติงาน

เวชศาสตร์ครอบ
ครัว ใน

คลิน
ิก

เวชป
ฏ
ิบ
ัติครอบ

ครัว/แผน
กผู้ป
่วยน
อก ผู้ป

่วยใน ผู้ป
่วย

ฉุกเฉิน  และฝึกป
ระสบ

การณ
์เพ
ิ่มเติมกับ

อาจารย์

แพ
ท
ย์เฉพ

าะท
างใน
สาขาห

ลักและสาขารอง เพ
ื่อเพ
ิ่ม

ป
ระสบ

การณ
์และความชําน

าญ
ใน
การดูแลผู้ป

่วยใน

บ
ริบ
ท
ท
ี่ต่างกัน 

1) 
ใบ
ป
ระกาศน

ียบ
ัตรรับ

รองการฝึกอบ
รม 

W
orkshop in Fam

ily M
edicine  

 

2) 
การน

ําเสน
อ อภ

ิป
รายและแสดงความเห

็น

และการมีส่วน
ร่วมใน

กิจกรรมวิชาการ 

    3) 
portfolio  

  4) 
รายงาน

เยี่ยมบ
้าน 

 5) 
W

PBA และการป
ระเมิน

การป
ฏ
ิบ
ัติงาน 

(360องศา)  

 

6) 
การสอบ

เลื่อน
ชั้น  

 

ราชวิท
ยาลัย

กําห
น
ด 

  ท
ุกวัน
ศุกร ์

      ท
ุก 3เดือน 

  มีน
าคม 

 ท
ุกห
น
่วยการ

เรียน
รู ้

 เมษ
ายน 

 

- เข้าร่วมครบ
ตามเกณ

ฑ ์

 - คะแน
น
การน

ําเสน
อ ≥ 

70%
 อย่างน

้อย 2 ครั้ง 

    - สิ้น
สุดป
ีการศึกษ

า 

   ป
ี2 ≥ 60%

 (L3) 

   ป
ี 3≥ 70%

 (L4) 

- คะแน
น
รายงาน

≥80%
 

(L5) 

- ผ่าน
การป

ระเมิน

คุณ
ลักษ
ณ
ะท
ี่พ
ึงป
ระสงค์

และ EPA 

- ป
ี1   ≥50%

 

- ป
ี2,3 >60%
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ผ
ล
ล
ัพ
ธ
์ข
อ
ง
ก
า
ร
ฝ
ึก
อ
บ
ร
ม 

ม
า
ต
ร
ฐ
า
น
ก
า
ร
เร
ีย
น
ร
ู ้

ว
ิธ
ีก
า
ร
ให
้ก
า
ร
ฝ
ึก
อ
บ
ร
ม/ 

ก
ล
ย
ุท
ธ
์ก
า
ร
ส
อ
น
ท
ี่ใช
้พ
ัฒ
น
า 

ก
ล
ย
ุท
ธ
์ก
า
ร
ป
ร
ะ
เม
ิน
ผ
ล 

ก
า
ร
เรี
ย
น
ร
ู้ใน
แ
ต
่ล
ะ
ด
้า
น 

ช
่ว
ง
เว
ล
า 

ก
า
ร
ป
ร
ะ
เม
ิน 

เก
ณ
ฑ
์ก
า
ร
ป
ร
ะ
เม
ิน 

2. 
M

edical 

Know
ledge and 

Skills 

2.1. 
เข้าใจวิท

ยาศาสตร์การแพ
ท
ย์

พ
ื้น
ฐาน
ของร่างกายและจิตใจ ของ

คน
ท
ุกกลุ่มวัย  

2.2. 
มีความรู้ความสามารถใน

วิชาชีพ 

และเชี่ยวชาญ
ใน
สาขาเวชศาสตร์

ครอบ
ครัว 

2.3. 
ดูแลโดยมุ่งเน

้น
ครอบ

ครัว(Fam
ily 

O
riented Approach) 

2.4. 
ดูแลโดยมุ่งเน

้น
ชุมชน

(Com
m

unity O
riented 

Approach) 

 

1) 
แพ
ท
ย์ป
ระจําบ

้าน
ต้องร่วมกิจกรรมการเรียน

การสอน

เกี่ยวกับ
วิท
ยาศาสตร์การแพ

ท
ย์พ
ื้น
ฐาน
ร่วมกับ

แพ
ท
ย์

ป
ระจําบ

้าน
สาขาอื่น

ของโรงพ
ยาบ
าลห
าดให
ญ

 ่

2) 
กําห
น
ดให
้แพ
ท
ย์ป
ระจําบ

้าน ค้น
คว้า ท

บ
ท
วน
ความรู้

ใน
โรคและป

ัญ
ห
าท
ี่พ
บ
บ
่อย โดยบ

ูรณ
การความรู้

พ
ื้น
ฐาน
ท
างการแพ

ท
ย์กับ
การดูแลผู้ป

่วยด้วยห
ลักเวช

ศาสตร์ครอบ
ครัว มาน

ําเสน
อและอภ

ิป
รายร่วมกับ

เพ
ื่อน
แพ
ท
ย์และอาจารย์เวชศาสตร์ครอบ

ครัวใน

กิจกรรมวิชาการของแผน
ก 

3) 
มอบ
ห
มายให

้แพ
ท
ย์ป
ระจําบ

้าน
มีผู้ป
่วยและครอบ

ครัว

ท
ี่รับ
ผิดชอบ

ดูแลต่อเน
ื่องไม่น

้อยกว่า 10  ครอบ
ครัว

ต่อป ี

4) 
มีตารางเยี่ยมบ

้าน
ผู้ป
่วยและครอบ

ครัวร่วมกับ
อาจารย์

อย่างน
้อย 1 ครั้ง/สัป

ดาห ์

5) 
กําห
น
ด catchm

ent area ให
้แพ
ท
ย์ป
ระจําบ

้าน

รับ
ผิดชอบ

ตลอดระยะเวลาการฝึกอบ
รม เพ

ื่อให
้แพ
ท
ย์

ป
ระจําบ

้าน
เรียน
รู้และเข้าใจมิติของการดูแลโดย

มุ่งเน
้น
ครอบ

ครัวและชุมชน  

  

1) 
อัตราเข้าเรียน

และคะแน
น
สอบ basic 

science 

  2) 
การน

ําเสน
อ อภ

ิป
รายและแสดงความเห

็น

และการมีส่วน
ร่วมใน

กิจกรรมวิชาการ 

    3) 
portfolio 

  4) 
รายงาน

เยี่ยมบ
้าน 

 5) 
สอบ
เลื่อน

ชั้น 

 

ท
ุกครั้ง 

   ท
ุกวัน
ศุกร ์

     ท
ุก 3 เดือน 

  มีน
าคม 

 เมษ
ายน 

 

- 
เข้าเรียน ≥ 80%

 

- 
คะแน

น
ผ่าน
เกณ
ฑ
์ขั้น

ตํ่า 

 

- 
คะแน

น
การน

ําเสน
อ≥ 

70%
 

อย่างน
้อย 2 ครั้ง 

    - 
สิ้น
สุดป
ีการศึกษ

า 

- 
ป
ี 1 ≥ 50%

 (L2) 

ป
ี 2 ≥ 60%

 (L3) 

ป
ี 3≥ 70%

 (L4) 

- 
คะแน

น
รายงาน 

≥80%
 (L5) 

- 
ป
ี1 ≥50%

 

- 
ป
ี2,3 ≥60%
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ต
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ฐ
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ร
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ว
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ีก
า
ร
ให
้ก
า
ร
ฝ
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อ
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ร
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ก
ล
ย
ุท
ธ
์ก
า
ร
ส
อ
น
ท
ี่ใช
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ัฒ
น
า 

ก
ล
ย
ุท
ธ
์ก
า
ร
ป
ร
ะ
เม
ิน
ผ
ล 

ก
า
ร
เรี
ย
น
ร
ู้ใน
แ
ต
่ล
ะ
ด
้า
น 

ช
่ว
ง
เว
ล
า 

ก
า
ร
ป
ร
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ิน 
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ณ
ฑ
์ก
า
ร
ป
ร
ะ
เม
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3. 
Practice-Based 

Learning and 

Im
provem

ent 

3.1. 
มีการพ

ัฒ
น
าตน
เอง และการเรียน

รู้

จากการป
ฏ
ิบ
ัต ิ(Practice-Based) 

ความคิดสร้างสรรค์ตามห
ลัก

วิท
ยาศาสตร์ใน

การสร้างองค์

ความรู้ให
ม ่และพ

ัฒ
น
าระบ

บ

บ
ริการสุขภ

าพ  

3.2. 
เรียน
รู้และเพ

ิ่มป
ระสบ

การณ
์ได้

ด้วยตน
เองจากการป

ฏ
ิบ
ัต ิ 

3.3. 
ดําเน
ิน
การวิจัยท

างการแพ
ท
ย ์และ

สาธารณ
สุขได ้ 

3.4. 
 วิพ
ากษ
์บ
ท
ความและงาน

วิจัย

ท
างการแพ

ท
ย ์และน

าห
ลักฐาน

เชิงป
ระจักษ

์มาป
ระยุกต์ใชใ้น

เวช

ป
ฏ
ิบ
ัต ิ 

 

1) 
จัดป
ระสบ

การณ
์ให
้แพ
ท
ย์ป
ระจําบ

้าน
เรียน
รู้จากการ

ป
ฏ
ิบ
ัติงาน

จริง เพ
ื่อฝึกป

ฏ
ิบ
ัติเป
็น
แพ
ท
ย์ป
ระจํา

ครอบ
ครัวของแต่ละชุมชน ได้เรียน

รู้การท
ํางาน
ร่วมกัน

กับ
บ
ุคลากรสาขาอื่น

ใน
ระบ
บ
สุขภ
าพ และมีอาจารย์ท

ี่

ป
รึกษ
ากํากับ

ดูแล 

2) 
แพ
ท
ย์ป
ระจําบ

้าน
เข้าป
ระชุมเชิงป

ฏ
ิบ
ัติการภ

าคบ
งัคับ

ราชวิท
ยาลัยฯ  ซึ่งมีการให

้ความรู้เกี่ยวกับ
พ
ื้น
ฐาน
การ

ท
ําวิจัย  

3) 
จัดท
ําโครงการส่งเสริมงาน

วิจัยสําห
รับ
แพ
ท
ย์ป
ระจํา

บ
้าน
สาขาเวชศาสตร์ครอบ

ครัว เพ
ื่อให
้แพ
ท
ย์เวช

ศาสตร์ครอบ
ครัวมีความรู้และท

ักษ
ะใน
การท

ําวิจัยด้าน

เวชศาสตร์ครอบ
ครัว 

 

4) 
กําห
น
ดตารางกิจกรรมวิชาการให

้แพ
ท
ย์ป
ระจําบ

้าน

ฝึกฝน
การวิพ

ากษ
์บ
ท
ความใน

วารสารท
างการแพ

ท
ย์

อย่างสมํ่าเสมอ กําห
น
ดชั่วโมงเรียน

รู้ด้วยตน
เอง > 8 

ชม/สัป
ดาห
์  

5) 
สน
ับ
สน
ุน/มอบ

ห
มายให

้แพ
ท
ย์ป
ระจําบ

้าน
สร้าง CPG 

เพ
ื่อใช้ใน

ห
น
่วยงาน  

1) 
W

PBA และการป
ระเมิน

การป
ฏ
ิบ
ัติงาน 

(360องศา)  

 

   2) 
ใบ
ป
ระกาศน

ียบ
ัตรรับ

รองการฝึกอบ
รม 

W
orkshop in Fam

ily M
edicine  

 

3) 
น
ําเสน
อความก้าวห

น้
าของงาน

วิจัย  

a. 
คําถามวิจัย 

b. 
โครงร่างวิจัย 

c. 
รายงาน

ฉบ
ับ
สมบ
ูรณ

 ์

 

4) 
การน

ําเสน
อ อภ

ิป
รายและแสดงความเห

็น

และการมีส่วน
ร่วมใน

กิจกรรมวิชาการ 

ท
ุก 6 เดือน 

      ราชวิท
ยาลัย

กําห
น
ด 

  ตุลาคม 

มกราคม 

กุมภ
าพ
ัน
ธ ์

 ท
ุกวัน
ศุกร ์

 

- 
ผ่าน
การป

ระเมิน

คุณ
ลักษ
ณ
ะท
ี่พ
ึง

ป
ระสงค์และ EPA  

   

- 
ครบ
ตามกําห

น
ด 

  

- 
ท
ัน
ตามกําห

น
ดและมี

คะแน
น
คุณ
ภ
าพ

งาน
วิจัย ≥ 60%

 

 

- 
คะแน

น
การน

ําเสน
อ≥ 

70%
 

อย่างน
้อย 2 ครั้ง 
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ฐ
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ส
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ย
ุท
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ู้ใน
แ
ต
่ล
ะ
ด
้า
น 

ช
่ว
ง
เว
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า
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ป
ร
ะ
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ฑ
์ก
า
ร
ป
ร
ะ
เม
ิน 

4. 
Interpersonal and 

Com
m

unication 

Skills 

4.1. 
น
ําเสน
อข้อมูลผู้ป

่วยและอภ
ิป
ราย

ป
ัญ
ห
าอย่างมีป

ระสิท
ธิภ
าพ 

4.2. 
Person-Centered and Holistic 

Care)  

4.3. 
การสอน การเป

็น
พ
ี่เลี้ยง (แพ

ท
ย์ 

น
ักศึกษ

าแพ
ท
ย์ บ
ุคลากรท

าง

การแพ
ท
ย์ และป

ระชากรใน
ชุมชน

ท
ี่รับ
ผิดชอบ) 

4.4. 
Doctor-patient-fam

ily 

Relationship 

4.5. 
มีมน
ุษ
ยสัมพ

ัน
ธ์ท
ี่ดี ท
ํางาน
กับ

ผู้ร่วมงาน
ท
ุกระดับ

อย่างมี

ป
ระสิท

ธิภ
าพ 

4.6. 
การเป

็น
ท
ี่ป
รึกษ
าท
างคลิน

ิกด้าน

เวชศาสตร์ครอบ
ครัว 

 

1) 
กําห
น
ดตารางการเรียน

รู ้ Holistic care อย่าง

สมํ่าเสมอ โดยมอบ
ห
มายแพ

ท
ย์ป
ระจําบ

้าน สรุป
ข้อมูล

ของผู้ป
่วยห
รือบ
ัน
ท
ึกเท
ป
การดูแลและให

้คําป
รึกษ
าแก่

ผู้ป
่วยและครอบ

ครัว  น
ํามาอภ

ิป
รายร่วมกับ

เพ
ื่อน

แพ
ท
ย์และอาจารย์ เป

็น
โอกาสใน

การแลกเป
ลี่ยน

เรียน
รู้และฝึกท

ักษ
ะการ Feedback สําห

รับ
ผู้เข้ารับ

การฝึกอบ
รม 

2) 
มอบ
ห
มายให

้แพ
ท
ย์ป
ระจําบ

้าน
มีส่วน

ร่วมใน
การดูแล

น
ักศึกษ

าแพ
ท
ย์ใน
วิชาเลือก Elective  

3) 
จัดป
ระสบ

การณ
์ให
้แพ
ท
ย์ป
ระจําบ

้าน
เยี่ยมบ

้าน
ผู้ป
่วย

ร่วมกับ
สห
วิชาชีพ เพ

ื่อให
้ได้เรียน

รู้การท
ํางาน
เป
็น
ท
ีม

ร่วมกัน
กับ
บ
ุคลากรสาขาอื่น

ใน
ระบ
บ
สุขภ
าพ โดยและ

มีอาจารย์ท
ี่ป
รึกษ
าดูแลอย่างใกล้ชิด 

4) 
มอบ
ห
มายท

ําให
้ดําเน
ิน
งาน
โครงการส่งเสริมสุขภ

าพ

ชุมชน ซึ่งแพ
ท
ย์ป
ระจําบ

้าน
จะได้มีโอกาสการท

ํางาน

กับ
ภ
าคีเครือข่ายและบ

ุคคลากรห
ลายระดับ ได้ฝึกฝน

ท
ักษ
ะการสื่อสารและการถ่ายท

อดความรู้ด้าน
เวช

ศาสตร์ครอบ
ครัวแก่ชุมชน

ท
ี่ตน
รับ
ผิดชอบ 

1) 
การน

ําเสน
อ อภ

ิป
รายและแสดงความเห

็น

และการมีส่วน
ร่วมใน

กิจกรรมวิชาการ 

 

2) 
ป
ระเมิน

การทํ
า Consultation process 

และ self reflection 

  3) 
รายงาน

เยี่ยมบ
้าน 

  4) 
W

PBA และการป
ระเมิน

การป
ฏ
ิบ
ัติงาน 

(360องศา) 

 

ท
ุกวัน
ศุกร ์

  ท
ุก 1 เดือน 

(≥10 ครั้ง/ป
ี) 

  มีน
าคม 

  ท
ุก 6 เดือน 

  

- 
คะแน

น
การน

ําเสน
อ≥ 

70%
 

อย่างน
้อย 2 ครั้ง 

 

- 
ป ี1 ≥50%

 (L2) 

ป ี2 ≥60%
 (L3) 

    ป
ี 3 ≥70%

 (L4) 

      

- 
คะแน

น
รายงาน ≥80%

 

(L5) 

 - 
ผ่าน
การป

ระเมิน

คุณ
ลักษ
ณ
ะท
ี่พ
ึง

ป
ระสงค์และ EPA  
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      แ
ผ
น
ง
า
น
ฝ
ึก
อ
บ
ร
ม
แ
พ
ท
ย
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ร
ะ
จ
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บ
้า
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เค
ร
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ข
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ย
ส
ถ
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บ
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ฝ
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า
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ผ
ล
ล
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์ข
อ
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ก
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ร
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ต
ร
ฐ
า
น
ก
า
ร
เร
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ร
ู ้

ว
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า
ร
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้ก
า
ร
ฝ
ึก
อ
บ
ร
ม/ 

ก
ล
ย
ุท
ธ
์ก
า
ร
ส
อ
น
ท
ี่ใช
้พ
ัฒ
น
า 

ก
ล
ย
ุท
ธ
์ก
า
ร
ป
ร
ะ
เม
ิน
ผ
ล 

ก
า
ร
เรี
ย
น
ร
ู้ใน
แ
ต
่ล
ะ
ด
้า
น 

ช
่ว
ง
เว
ล
า 

ก
า
ร
ป
ร
ะ
เม
ิน 

เก
ณ
ฑ
์ก
า
ร
ป
ร
ะ
เม
ิน 

5. 
ความเป

็น
มืออาชีพ 

(Professionalism
)  

 

5.1. 
มึคุณ
ธรรม จริยธรรม และเจตคติท

ี่

ดีต่อผู้ป
่วย ญ

าติ ผู้ร่วมงาน เพ
ื่อน

ร่วมวิชาชีพ  

5.2. 
มีความสน

ใจใฝ่รู้ และสามารถ

พ
ัฒ
น
าสู่ความเป

็น
ผู้เรียน

รู้ต่อเน
ื่อง

ตลอดชีวิต 

5.3. 
Non-technical skill 

5.4. 
มีความรับ

ผิดชอบ
ต่องาน

ท
ี่รับ

มอบ
ห
มาย 

5.5. 
คําน
ึงถึงผลป

ระโยชน
์ส่วน
ร่วมและ

จริยธรรมท
างการแพ

ท
ย ์ 

1) 
จัดตารางป

ฏ
ิบ
ัติงาน

ให
้แพ
ท
ย์ป
ระจําบ

้าน
เรียน
รู้จาก

การป
ฏ
ิบ
ัติงาน

จริงใน
บ
ริบ
ท
ท
ี่ห
ลากห

ลาย ท
ั้งใน
และ

น
อกโรงพ

ยาบ
าล สถาน

บ
ริการป

ฐมภ
ูมิเขตเมืองและ

ชน
บ
ท เป
็น
ต้น เพ

ื่อเข้าใจและสามารถให
้การดูแล

ผู้ป
่วยและครอบ

ครัวท
ี่มีความแตกต่างท

างเชื้อชาต ิ

ศาสน
า สังคม เศรษ

ฐกิจ วัฒ
น
ธรรม ความคิด ความ

เชื่อ พ
ฤติกรรมและการดําเน

ิน
ชีวิต 

2) 
มีแน
วท
างการป

ฐมน
ิเท
ศเพ
ื่อชี้แจง ข้อตกลงและวิธี

ป
ฏ
ิบ
ัติด้าน

จริยธรรมของโรงพ
ยาบ
าลแก่แพ

ท
ย์ป
ระจํา

บ
้าน
ใน
ป
ระเด็น

สําคัญ
ๆ เช่น การขอความยิน

ยอมใน

การรักษ
า และการรักษ

าความลับ
ของผู้ป

่วย 

3) 
มีการเรียน

การสอน
เรื่องจริยธรรมท

างการแพ
ท
ย์ใน

การป
ระชุมเชิงป

ฏ
ิบ
ัติการภ

าคบ
ังคับ
ของราชวิท

ยาลัย 

และของกลุ่มงาน
ฯ 

4) 
มีระบ

บ
อาจารย์ท

ี่ป
รึกษ
าคอยดูแล ติดตาม

ความก้าวห
น
้าของงาน

ท
ี่มอบ
ห
มาย(assignm

ent) 

และให
้การ feedback 

   

1) 
W

PBA และการป
ระเมิน

การป
ฏ
ิบ
ัติงาน 

(360องศา) 

 

ท
ุก 6 เดือน 

 

- 
ผ่าน
การป

ระเมิน

คุณ
ลักษ
ณ
ะท
ี่พ
ึง

ป
ระสงค์และ EPA 
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ผ
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ง
า
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ฝ
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ร
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ะ
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ุง พ.ศ. 2563 

ผ
ล
ล
ัพ
ธ
์ข
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ฐ
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ว
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ร
ฝ
ึก
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บ
ร
ม/ 

ก
ล
ย
ุท
ธ
์ก
า
ร
ส
อ
น
ท
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้พ
ัฒ
น
า 

ก
ล
ย
ุท
ธ
์ก
า
ร
ป
ร
ะ
เม
ิน
ผ
ล 

ก
า
ร
เรี
ย
น
ร
ู้ใน
แ
ต
่ล
ะ
ด
้า
น 

ช
่ว
ง
เว
ล
า 

ก
า
ร
ป
ร
ะ
เม
ิน 

เก
ณ
ฑ
์ก
า
ร
ป
ร
ะ
เม
ิน 

6. 
การป

ฏ
ิบ
ัติงาน

ให
้เข้า

กับ
ระบ
บ (System

-

Based Practice)  

 

6.1. 
มีความรู้เกี่ยวกับ

ระบ
บ
สุขภ
าพ
ของ

ป
ระเท
ศ  

6.2. 
มีความรู้เกี่ยวกับ

การจัดการบ
ริการ

ป
ฐมภ
ูม ิ

6.3. 
มีความรู้และมีส่วน

ร่วมใน
ระบ
บ

พ
ัฒ
น
าคุณ
ภ
าพ
การดูแลรักษ

า

ผู้ป
่วย 

6.4. 
การใช้ท

รัพ
ยากรสุขภ

าพ
อย่าง

เห
มาะสม การบ

ริห
ารการเงิน

และ

เศรษ
ฐศาสตร์สาธารณ

สุข 

6.5. 
Resource person of a define 

populationPatient safety 

6.6. 
Q

A and CQ
I 

1) 
มอบ
ห
มายให

้แพ
ท
ย์ป
ระจําบ

้าน ค้น
คว้าและน

ําเสน
อ

ห
ัวข้อต่อไป

น
ี้ใน
กิจกรรมวิชาการ เช่น 

- 
ระบ
บ
สาธารณ

สุข เช่น ระบ
บ
สุขภ
าพ พ

ชอ 

prim
ary care m

anagem
ent & PCC 

- 
practice m

anagem
ent, Health econom

ic, 

Leadership, RDU 

- 
patient safety, Risk m

anagem
ent CPG, 

m
edical audit 

- 
การแพ

ท
ย์แผน

ไท
ย การแพ

ท
ย์ท
างเลือก และ

การแพ
ท
ย์ผสมผสาน 

2) 
มีโครงการแลกเป

ลี่ยน
เรียน
รู้การจัดการระบ

บ
สุขภ
าพ

จากพ
ื้น
ท
ี่ต้น
แบ
บ 

3) 
แพ
ท
ย์ป
ระจําบ

้าน
จะได้ป

ฏ
ิบ
ัติงาน

ใน
คลิน
ิกห
มอ

ครอบ
ครัว ฝึกวิเคราะห ์ตัดสิน

ใจ  วางแผน
ใช้

ท
รัพ
ยากรสุขภ

าพ
อย่างเห

มาะสมและสามารถ

ป
รับ
เป
ลี่ยน
ให
้เข้ากับ

บ
ริบ
ท
ตามมาตรฐาน

วิชาชีพ และ

เข้าป
ระชุมกิจกรรมพ

ัฒ
น
าคุณ
ภ
าพ
ของห

น
่วยงาน 

ร่วมกับ
ภ
าคีเครือข่าย สามารถน

ําไป
ป
ระยุกต์ใช้ใน

การ

ป
ฏ
ิบ
ัติงาน

เมื่อจบ
การฝึกอบ

รม 

1) 
คะแน

น
สอบ
เลื่อน

ชั้น 
เมษ
ายน 

 

- 
ป
ี1 ≥ 50%

 

- 
ป
ี2,3 ≥60%

 

 

   


